
 
  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร    จังหวัดสุราษฎร์ธานี   077-341056 
 

ที่ สฎ 0733/ 279                                               วันที ่  24   มีนาคม  2566 

เรื่อง   ขออนุญาตนำคู่มือแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
ในการทำงานของหน่วยงาน  เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร ได้เข้าร่วมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ราชการบริหารสว่นภูมิภาค  ( MOPH 
Intergrity  and Transparency Assessment : MOPH  ITA )  ประจำปีงบประมาณ  2566  ซ่ึงจะต้องมี
การส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิด   หรือคุกคามทางเพศ
ในการทำงานด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน    และไม่กระทำการใดที่เป็นการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือนร่วมงาน  ลูกจ้าง   และบุคคลที่
เกี่ยวข้อง ในการติดต่อประสานงานหรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร     
  ในการนี้งานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร จึงไดจ้ัดทำคู่มือแนวทาง
ปฏิบัติการป้องกัน  และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน   และขอเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซตข์องสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร  ที่ http://www.phobannasan.go.th 
                     

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนูญาต                             
 
      

      (นายสมชาย  นาคทุ่งเตา) 
               นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

 

ทราบ/อนุญาต 
 
 

        ( นายสุวรักษ์  บุญพา ) 
                                                  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน 
 สาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร 
 

 
                                                                        
 
 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2566 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ 

 
ชื่อกลุ่มงาน :     สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านนาสาร 
วัน/เดือน/ปี :   24   มีนาคม  2566 
หัวข้อ :   หน่วยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานและรายงานการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 

                      คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน   
             

  
Link ภายนอก :     http://www.phobannasan.go.th 
หมายเหตุ :     - 
   
 
                  ผู้รับผิดขอบการให้ข้อมูล                                           ผู้อนุมัติรับรอง 
 
                                                                                             
         ( นางสาวณัฐนันท์  เพชรประดิษฐ์ )                                  (นายสมชาย  นาคทุ่งเตา) 
      ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน                  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ         
      วนัที่  24    เดือน   มีนาคม   พ.ศ. 2566                    วันที่   24  เดือน   มีนาคม   พ.ศ. 2566                        
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
                                          วันที่ 24  เดือน   มีนาคม   พ.ศ.  2566        
                

 

 
 


